PORTARIA N2 016, DE 17 DE MARGCO DE 2020.

Estabelece medidas administravas tempordrias
para prevenir contdgio pelo novo coronavirus
(COVID-19), no dmbito de jurisdi¢do do CRP/18¢
Regiéo.

O Conselheiro Presidente do Conselho Regional de Psicologia da 182 Regido — Mato Grosso, no uso das
atribuicGes legais e Regimentais, que |he sdo conferidas pela Lei 5.766, de 20 de dezembro de 1971,
regulamentada pelo Decreto n2 79.822 de 17 de julho de 1977 e;

CONSIDERANDO a decretagdo de pandemia do novo coronavirus - COVID-19 pela Organizagdo Mundial
da Saude - OMS, que recomenda a ndo circulagdo de pessoas para evitar o contagio;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes constantes nas Instru¢des Normativas do Ministério da Economia
SGP/SEDGG n2 19 e 20, de 12 e 13 de margo de 2020;

CONSIDERANDO a Portaria do Ministério da Saude n2 356, de 11 de margo de 2020;

CONSIDERANDO as diretrizes oficiais e as restricdes impostas pelo Governo do Estado de Mato Grosso,
por intermédio do Decreto n? 407, de 16 de mar¢o 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
(2019-nCoV) a serem adotados pelo Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;

RESOLVE:

Objeto e ambito de aplicacdo

Art. 12 Regulamentar e estabelecer medidas excepcionais e temporarias de prevengao ao contagio pelo
novo coronavirus - COVID-19 no ambito administrativo do Conselho Regional de Psicologia 182 Regido —
Mato Grosso, no periodo compreendido entre o dia 18 de margo de 2020 a 18 de abril de 2020.
Alteracdo de atendimento ao publico e rotinas administrativas

Art. 22 O Atendimento presencial no CRP/182 Regido se darda somente em casos estritamente

necessarios e com agendamento prévio através do e-mail cromt@crpmt.org.br nas situagdes em que a
demanda ndo puder ser resolvida via site, e-mail ou telefone.

Art. 32 A documentacéo referente aos processos de abertura de novas inscrigdes profissionais de pessoa
fisica e juridica, transferéncia, reativagdo e inscricdo secunddria, cancelamento de registro PF e PJ e
processos de inclusdo de titulo de especialista, deverdo ser encaminhados em arquivos digitalizados ao
email: contato@crpmt.org.br. Os prazos de atendimento as solicitagdes permanecem sem alteragdo.

Paragrafo primeiro: Findo o prazo de medidas excepcionais de prevengao disposto na presente portaria,
as carteiras de identidade profissional serdo confeccionadas mediante a entrega dos documentos
fisicos. A listagem dos documentos necessarios e demais informacgGes necessarias para a realizacdo de
inscricdo profissional, encontra-se disposta no site do conselho, no link: https://cromt.org.br/pessoa-
fisica/recem-formada-o.

Paragrafo segundo: Caso exista a necessidade de comprovagao de registro e regularidade profissional,
deverd ser solicitado certiddo nada consta no site do conselho, no enderego:
https://crpmt.org.br/certidoes.

Paragrafo terceiro: As carteiras de identidade profissional provisdrias que vencerem no periodo
estipulado na presente portaria, poderdo ser submetidas a troca definitiva apds o periodo de vigéncia e
serdo isentas da imposicdao de multa pecunidria.

Eventos e Reunides
Art. 42 Ficam suspensos os eventos realizados pelo CRP/182 Regido passiveis de aglomeracdo de

pessoas, tais como ceriménia de entrega de carteiras, oitivas e audiéncias, viagens e diligéncias de
orientacdo e fiscalizagBes profissional in loco, participacdo/representacdo em seminarios, palestras e
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reunides presenciais de todas as comissdes e grupos de trabalho pelo periodo determinado por esta
Portaria, exceto as estritamente necessarias, conforme determinagdo da Diretoria do CRP18.

Circulagdo interna de pessoal e grupos de risco

Art. 52 Conselheiros, funciondrios, contratados, estagidrios e demais colaboradores que sejam
classificados como pertencentes ao grupo de risco conforme declarado pela Organizagdo Mundial de
Saude, e/ou os que apresentarem febre ou sintomas respiratérios, ficardo dispensados do trabalho
presencial no periodo compreendido entre o dia 18 de margo de 2020 a 18 de abril de 2020, devendo
manter hordrio de trabalho regular de modo remoto, atendendo as demandas da chefia imediata no
horario de expediente.

Paragrafo Primeiro: Entende-se como grupo de risco os idosos e pessoas com condi¢cdes médicas pré-
existentes (como pressdo alta, doengas cardiacas, doengas pulmonares, cancer ou diabetes).

Paragrafo Segundo. As chefias imediatas e geréncias deverdo garantir o pleno andamento dos
processos, nos termos desta Portaria, de acordo com a regular distribuicdo das tarefas administravas
atinentes a cada area técnica.

Art. 62 Funcionarios, contratados, estagidrios, colaboradores e conselheiros que apresentarem febre ou
sintomas respiratorios deverdao informar condigdes de saide ao CRP e evitar o comparecimento a
atividades do Conselho.

Art. 72 No periodo de vigéncia desta Portaria os atestados de afastamento poderdo excepcionalmente
ser enviados de modo digitalizado para o e-mail crpmt@crpmt.org.br, enderecado a Geréncia,

assegurado o sigilo das informagdes.

Paragrafo unico. Findo o prazo de vigéncia desta Portaria, os originais dos atestados deverdo ser
protocolados no CRP.

Art. 82 Casos excepcionais serdo decididos pela diretoria do CRP18.

Art. 9° Os prazos e determinagdes estabelecidos na presente Portaria poderdo ser alterados de acordo
com as informacgGes e recomendacgdes das autoridades sanitarias, apds avaliacdo da Diretoria do CRP18.

Art. 10° Esta portaria tem seus efeitos a partir de 18 de margo de 2020.
Cuiaba-MT, 17 de margo de 2020.
Gabriel Henrique Pereira de Figueiredo

Conselheiro Presidente
Conselho Regional de Psicologia 182 Regidao



